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REGULAMIN PROJEKTU

BIO-TECH TRANSFER
STAZE I SZKOLENIA BIOTECHNOLOGICZNE W INNO-GENE S.A.

§1.

Informacje ogoélne

Niniejszy dokument okresla zasady, zakres i warunki uczestnictwa w Projekcie
pt. ,,Bio-Tech Transfer. Staze i szkolenia biotechnologiczne w INNO-GENE S.A.”
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoéifinansowanym

przez Europejski Fundusz Spoteczny.

§ 2.

Definicje

a. Projekt - projekt pt. ,Bio-Tech Transfer. Staze i szkolenia biotechnologiczne
w INNO-GENE S.A.” wspoétfinansowany jest ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Priorytet VIII
Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy, Poddziatanie 8.2.1
Wsparcie dla wspoétpracy sfery nauki i przedsiebiorstw, nr projektu POKL.08.02.01-
30-006/11),

b. Beneficjent pomocy - pracownicy naukowi jednostek naukowych, pracownicy
naukowo-dydaktyczni uczelni (w rozumieniu Ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych: Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993, art. 33
lub zgodnie z przepisami Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym: Dz. U. z 2005 Nr
164, poz. 1364 art. 110 i 114) dziedziny biotechnologii medycznej, rolniczej
i przemystowej, zatrudnieni w wielkopolskich jednostkach naukowych lub badawczo
- rozwojowych na stanowisku asystenta, adiunkta lub profesora,

c. Uczestnik Projektu - pracownik naukowy jednostki naukowej, pracownik
naukowo-dydaktyczny uczelni (w rozumieniu Ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
0 jednostkach badawczo-rozwojowych: Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993, art. 33

lub zgodnie z przepisami Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym: Dz. U. z 2005 Nr
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164, poz. 1364 art. 110 i 114) z dziedziny biotechnologii medycznej, rolniczej
i przemystowej, zatrudniony w wielkopolskiej jednostce naukowej lub badawczo -
rozwojowej na stanowisku asystenta, adiunkta lub profesora,
d. Organizator Projektu - projekt realizowany jest przez INNO-GENE S.A. ul. Rubiez
46, 61-612 Poznan,
e. Biuro projektu - siedziba Organizatora projektu przy ul. Mickiewicza 31, 60-835
Poznan,
f. Dane kontaktowe: tel. 61 646 85 92, tel. kom. 517 818 508.

§ 3.

Terytorialny i czasowy zakres Projektu

Projekt jest realizowany w okresie od 1 pazdziernika 2011r. do 30 marca 2012r.

na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

8§ 4.
Cel Projektu

Gtéwnym celem Projektu jest wsparcie procesu transferu technologii i komercjalizacji
wynikow B+R w formie spétek spin off/out wsrdd wielkopolskich pracownikéw jednostek
naukowych i pracownikéw naukowo-dydaktycznych uczelni z dziedziny biotechnologii

poprzez organizacje dla nich stazy i szkolen biotechnologicznych w INNO-GENE S.A.

§ 5.

Grupa docelowa Projektu

Grupe docelowg Projektu stanowi 36 oséb (w tym 20 kobiet), bedacych pracownikami
naukowymi jednostek naukowych, pracownikami naukowo-dydaktyczni uczelni
(w rozumieniu Ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych:
Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993, art. 33 lub zgodnie z przepisami Ustawy Prawo
o0 szkolnictwie wyzszym: Dz. U. z 2005 Nr 164, poz. 1364 art. 110 i 114) dziedziny

biotechnologii medycznej, rolniczej i przemystowej, zatrudnieni w wielkopolskich
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jednostkach naukowych lub badawczo - rozwojowych na stanowisku asystenta, adiunkta

lub profesora oraz zamieszkujgcymi wojewddztwo wielkopolskie w mysl kodeksu

cywilnego.

§ 6.

Zakres wsparcia w projekcie

1. W ramach projektu utworzonych zostanie 6 grup 6 osobowych, z ktéorych kazda

realizowac¢ bedzie cykl sktadajacy sie z 5 dni szkolen teoretycznych i 5 dni stazu

praktycznego,

2. Uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie w postaci szkolen z zakresu:

Metod oceny potencjatu komercyjnego i zasad oceny ekonomicznej
wartosci innowacyjnego przedsiewziecia biotechnologicznego,

Wyboru drogi komercjalizacji wynikdw prac B+R w sektorze biotechnologii
i zasad budowania strategii komercjalizacji innowacyjnego przedsiewziecia
biotechnologicznego,

Zarzadzania wtasnoscig intelektualng i problemodw prawnych komercjalizacji
innowacyjnego przedsiewziecia biotechnologicznego,

Zagadnien prawnych organizacji i funkcjonowania innowacyjnych
biotechnologicznych laboratoriéw medycznych i mikrobiologicznych,
Mozliwych zrodet finansowania innowacyjnych przedsiewziec

biotechnologicznych.

3. Uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie w postaci stazy z zakresu:

Metody Real-Time PCR,
Sekwencjonowania DNA,
Identyfikacji pokrewienstwa,
Metody multiplex-PCR i DPO-PCR,
Mikromacierzy DNA typu SNP.

4. Uczestnicy projektu otrzymajg wsparcie z zakresu przygotowania planu komercjalizacji

przedsiewziecia biotechnologicznego,

5. Plany komercjalizacji przygotowane przez uczestnikdw projektu, po uprzednio

podpisanej umowie o poufnosci, podlegac¢ beda ocenie komisji ekspertow, sktadajacej sie
z cztonkdéw zarzadu INNO-GENE S.A.

6. Plan komercjalizacji oceniony najwyzej, za zgoda jego autora, poddany zostanie
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specjalistycznej analizie rynkowej a jego autor bedzie miat mozliwos$¢ nawigzania
wspotpracy z INNO-GENE S.A. celem komercjalizacji przedsiewziecia.
7. Wraz z uczestnictwem w projekcie uczestnicy otrzymuja:
a. Materiaty szkoleniowe;
b. Wyzywienie, na ktére sktadajq sie przerwy kawowe oraz lunch,
8. Wraz z zakonczeniem udziatu w projekcie uczestnicy otrzymaja:

a. Certyfikat ukonczenia udziatu w projekcie.

§ 7.

Kryteria i warunki uczestnictwa

1. Nabor uczestnikdw do udziatu w Projekcie odbywac sie bedzie w sposdb otwarty
i powszechny, zgodny z politykg réwnosci szans.

2. Uczestnikiem projektu moze by¢ pracownik naukowy jednostki naukowej, pracownik
naukowo-dydaktyczny uczelni (w rozumieniu Ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
0 jednostkach badawczo-rozwojowych: Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz. 993, art. 33 lub
zgodnie z przepisami Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym: Dz. U. z 2005 Nr 164,
poz. 1364 art. 110 i 114) z dziedziny biotechnologii medycznej, rolniczej
i przemystowej, zatrudniony w wielkopolskiej jednostce naukowej lub badawczo -
rozwojowej na stanowisku asystenta, adiunkta lub profesora.

3. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest:

a. Spetnienie kryteriow formalnych uczestnictwa;

b. Akceptacja niniejszego regulaminu oraz dostarczenie do Biura projektu
formularza zgtoszeniowego wraz z os$wiadczeniem o przynaleznosci do
grupy docelowej projektu,

c. W przypadku zakwalifikowania do udziatu w projekcie dostarczenie
Organizatorowi projektu dokumentéw wymienionych w ust. 7.

4. Sposrdéd zgtoszen kompletnych i spetniajacych formalne warunki uczestnictwa
przeprowadzona zostanie kwalifikacja uczestnikdw wg nastepujacych zasad:

a. cel udziatu w projekcie (waga punktowa od 1 do 10 pkt.),

b. oczekiwane rezultaty (waga punktowa od 1 do 10 pkt.),

c. deklaracja zatozenia firmy typu spin off/fout (dodatkowo 10 punktéw
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w trakcie weryfikacji kandydatury - deklaracja nie oznacza obowigzku
zatozenia dziatalnosci typu spin off/out w trakcie, jak i po zakonczeniu
udziatu w projekcie),

d. kobiety otrzymujg 5 dodatkowych punktéw w trakcie weryfikacji
kandydatury.

5. Listy uczestnictwa bedq opracowywane cyklicznie i zamykane na 10 dni
kalendarzowych przed datg rozpoczecia kolejnego cyklu. Zgtoszenia niezakwalifikowane
a spetniajgce wymogi formalne bedg umieszczane na liscie rezerwowej, a znajdujgce sie
na niej osoby bedq zapraszane do udziatlu w projekcie w przypadku rezygnaciji
zakwalifikowanego uczestnika, w kolejnosci odpowiadajacej zapisom ust. 4.
6. Uczestnik projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w cyklu, do ktorego zostat
zakwalifikowany.
7. Beneficjenci pomocy, ktorzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie
sq zobowigzani do dostarczenia Organizatorowi projektu podpisanych dokumentéw
aplikacyjnych, tj.:

a. Umowe uczestnictwa w projekcie (2 egzemplarze);

b. Kopie dokumentu zaswiadczajacego o przynaleznosci do grupy docelowej

projektu, poswiadczong za zgodnos$c¢ z oryginatem przez Beneficjenta,

8. Uczestnik projektu rozpoczynajac udziat w projekcie zobowigzany jest podpisac
o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
wraz z deklaracjq uczestnictwa.
9. Przystgpienie do projektu oznacza akceptacje warunkow niniejszego Regulaminu.
10. W przypadku niewyrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikow do danego cyklu
Organizator projektu ma prawo ustali¢ nowy termin jego realizacji. Organizator Projektu
poinformuje Beneficjenta pomocy o nowym terminie realizacji szkolenia nie pdzniej niz na

7 dni przed jego rozpoczeciem.

§ 8.
Obowiazki uczestnika

1. Przystepujac do projektu, Uczestnik projektu jest zobowigzany do uczestnictwa

w prowadzonych w ramach projektu zajeciach, akceptujac terminy i miejsce, ktére
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wyznaczy Organizator projektu.

2. Warunkiem pozytywnego ukonczenia udziatlu w projekcie jest obecnos$¢ Uczestnika
Projektu w min. 80% godzin w ramach cyklu oraz potwierdzenie zlozenia
u Organizatora planu komercjalizacji przedsiewziecia biotechnologicznego,

3. Potwierdzenie pozytywnego ukonczenia udziatu w Projekcie warunkuje wyptate
wynagrodzenia w wysokosci 2000,00 PLN brutto (stownie: dwa tysigce ziotych
0/100).

§ 9.

Warunki wyptaty wynagrodzenia

1. Warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest pozytywne ukonczenie udziatu
w projekcie zgodnie z § 8 ust. 2,

2. Przekazanie podpisanego rachunku do umowy uczestnictwa w projekcie ze
wskazaniem nr rachunku bankowego, w terminie 10 dni od zakofczenia udziatu w
projekcie.

3. Wynagrodzenie zostanie wyptacone w terminie 14 dni od dnia przekazania przez
Beneficjenta rachunku do umowy uczestnictwa, pod warunkiem dostepnosci

srodkéw finansowych na koncie projektu.

§ 10.

Proces monitoringu i oceny

1. Zgodnie z wymogami Projektu wszyscy uczestnicy podlegajg procesowi monitoringu
i kontroli, majgcemu na celu ocene skutecznosci podjetych dziatan projektowych.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do wypetnienia i przekazania Organizatorowi
Projektu pre i posttestu, wypetnianego na poczatku i koncu kazdego cyklu opisanego
w§6ust. 1,2i3;

3. Beneficjent pomocy i uczestnik Projektu jest zobowigzany do udzielania
Organizatorowi  Projektu i upowaznionym instytucjom/osobom informacji
nt. rezultatow ich udziatu w Projekcie (w trakcie rekrutacji, realizacji Projektu i po

jego zakonczeniu).
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§11.

Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

2. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkdw realizacji Projektu lub dokumentéw programowych
zwigzanych z realizacjg Projektu,

3. Wszelkich informacji w sprawach zwigzanych z przebiegiem Projektu udziela
Organizator projektu.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Organizator projektu, z zachowaniem odpowiednich przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa, w szczegodlnosci przepiséw dotyczacych realizacji projektow

ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Poznan, dnia 07.11.2011 r.

Jacek Wojciechowicz

Koordynator Projektu
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